Scheda del Corso di Studio - 06/07/2024

Denominazione del CdS Ingegneria Meccanica
Citta PISA

Codicione 0500106200900011
Ateneo Universita di PISA
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica CENTRO

Classe di laurea L-9

Interclasse -

Tipo Laurea Triennale
Erogazione Convenzionale
Durata normale 3 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale Si Si Si Si Si

Nessuna Programmazione No No

No No No
2023 12022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 5 5 5 5 5

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

35 33 30 31 29
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

144 | 147 | 140
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2019 175,6 164,7 185.,9



iC00b

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023

135,0
146,8
130,8
127.8
127,0
121,6
130,4
115,0
114,6
4924
4842
499.4
480,4
4938
317,0
312,6
319,6
297,0
302,2
260,0
269,8
284,2
265,0
2718
333
31,3
225

19,4

18,6

154,9
154,3
143,2
135,1
142,1
138,9
136,0
125,7
119,4
507,2
490,6
489,1
445.1
412,0
378,1
366,2
3588
320,2
296,1
3285
322,7
319,1
283,2
2598
34,6
35,9
374
353
33,4

175,0
175,1
163,2
152,9
165.,9
1576
156,4
144,9
136,9
574,1
563,8
559,1
5272
5123
4382
4293
423,1
392,7
372,6
390,9
384,2
378,6
352,0
334,6
50,6
50,2
51,4
50,9
48,1



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2019 = 46 83,3 82,5 107,1

2020 = 65 78,3 84,3 106,2
2021 38 79,0 86,0 107,2
2022 45 59.4 75,3 100,9
2023 49 56,2 76,2 98,7

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

. _ " o tlemats " Tetomatcr

CdS Media Ateneo =S "
Indicatore Anno non telematici Telematici
mm-mm-mm-mm

2019 315 | 203% @ 854 3170 269% 1407 | 378,01  372% 213,01 | 4382  48.6%
Percentuale di studenti iscritti entro ladurata 5050 4 321 13,1% = 796 = 3126 255% @ 1265 = 3662  345% 1978 4293  46,1%

iC01 normale del CdS che abbiano acquisito almeno
) GO meTPog 2021 | 48 | 317 | 151% @ 812 | 3196 | 254% 1189 | 3588 | 33,1% 187,8 | 423,1 | 44.4%

2022 47 273 17,2% 76,6 297,0 25,8% 113,0 320,2 35,3% | 180,1 392,7 45,9%

2019 13 46 28,3% 333 83,3 39,9% 34,6 82,5 41,9% 50,6 107,1 47,3%

2020 14 65 21,5% 31,3 78,3 39,9% 359 84,3 42,6% 50,2 106,2 47,3%
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro

iC02 e e ol soreon 2021 8 | 38 | 211% | 225 | 790 | 285% @ 374 | 860 | 435% 514 | 1072 | 480%
2022 11| 45 | 244% | 194 | 594 | 327% @ 353 | 753 | 468% | 509 | 1009 | 50.4%
2003 7 | 49 143% @ 186 | 562 | 33,1% 334 | 762 | 43,9% 48,1 98,7 | 48,8%
2019 25 46 543% @ 558 833 | 67.0% 564 825  684% 796 1071 | 743%
2020 39 65 60,0% 488 783  623% 582 843  69,1% 782 1062  73.6%
iC02BIS Ezr:ﬁtousizgll;admuf:g ElL(;rrI;ll;/l[e I&:fgiz:mm 2021 25 38 658% 46,3 790  585% 60,0 860 | 69.8% 798 | 1072 | 745%
2022 19 45 | 422% @ 344 594 579% 532 753 70,6% 772 1009 | 76,5%
2023 23 49 | 469% @ 324 562 | S577% 529 | 762 694% 744 987  754%
2019 | 35 | 180 | 194% @ 594 | 1756 | 33.8% @ 324 | 1647 | 197% 395 | 1859 | 213%
2020 40 | 163 | 245% | 418 | 1350 | 31,0% @ 27,7 | 1549 | 17.9% 377 | 1750 | 21,5%
iC03 Percentuale di iscritti al primo anno (L, 2021 | 46 | 173 | 26,6% @ 444 | 1468 | 302% = 30,5 | 1543 | 198% 403 | 1751 | 23,0%

LMCU) provenienti da altre Regioni*
2022 20 115 17,4% 35,2 130,8 26,9% 27,5 1432 192% = 34,7 1632  21,3%

2023 28 132 21,2% 334 127,8 26,1% 26,4 135,1 19,5% 30,1 152,9 19,7%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professoria | 2019 315 30 10,5 392,8 24,8 15,9 348,0 23,0 15,2 4287 31,4 13,7
tempo indeterminato, ricercatori a tempo

. . . . . 2020 321 29 11,1 384,8 22,8 16,9 3458 23,0 15,1 4357 32,2 13,5
indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)*
2021 317 24 13,2 389,8 24,3 16,1 3344 24,3 13,8 4279 34,1 12,6
2022 273 30 9,1 359,8 28,5 12,6 3244 26,3 12,3 411,5 32,0 12,8
2023 272 28 9,7 363,0 27,5 13,2 331,5 27,2 12,2 413,0 34,4 12,0
2019 8 43 18,6% 10,3 55,3 18,6% 11,8 63,2 18,7% 13,9 71,9 19,3%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal 2020 3 38 79% 9,5 68,0 14,0% 9,3 66,6 14,0% 13,6 77,3 17,6%
1C06 Titolo (L) - Laureati che dichiarano di svolgere = 2021 7 53 13,2% 11,0 62,3 17,7% 11,4 66,2 17,2% 13,5 68,6 19,7%
un’attivita lavorativa o di formazione retribuita 2022 3 30 10,0% 133 55.0 24.1% 13,1 62.7 21.0% 16,6 69.5 23.9%

2023 10 39 25,6% 11,2 46,2 24.2% 10,8 59,4 18,2% 14,8 68,3 21,7%
2019 7 43 16,3% 7,3 55,3 13,1% 8,5 63,2 13,5% 11,1 74,5 14,9%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal 5050 5 7 o 0 250 TRE 6 506 TV T 0 TRE
Titolo (L) - laureati che dichiarano di svolgere 53% > K 1% 9 > A% > > 1%
iCO6BIS  un’attivita lavorativa e regolamentata da un 2021 6 53 11,3% 10,3 62,3 16,5% 8,9 65,8 13,6% 11,7 68,4 17,1%
C"t“.ttr)at_tt‘” o di svolgere affivita di formazione | 5425 15130 | 6,7% || 12,5 || 550 || 227% || 1,1 || 626 |[17.8% | 148 || 71,5 | 207%
retribuita
2023 7 39 17,9% 9,6 46,2 20,8% 9,1 59,3 15,3% 13,1 70,2 18,7%
2019 7 8 87,5% 7,3 12,8 56,9% 8,5 14,3 59,5% 11,1 16,5 67,3%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal
. . . .. 2020 2 4 50,0% 8,3 13,0 63,5% 6,9 12,3 56,5% 11,4 16,5 68,9%
Titolo (L) — Laureati non impegnati in
iCO6TER | formazione non retribuita che dichiarano di 2021 6 7 85,7% 10,3 14,0 73,2% 8,9 13,9 64,3% 11,7 16,4 71,3%
ZVOlge“’“ ‘gl’:‘tm‘”ta lavorativa e regolamentata a5 4 500% 125 165 | 758% 11,1 158 | 707% 149 | 199 | 750%
a un contratto
2023 7 11 63,6% 9,6 12,0 80,0% 9,1 13,6 66,8% 13,1 17,9 73,4%
2019 11,00 11,00 @ 100,0% 12,0 12,0 100,0% 9,0 9,7 93,3% 10,7 11,3 94.,2%
Percentuale dei docenti di ruolo che 2020 11,00 11,00 100,0% 11,1 11,1 1000% 9.0 9 944% 109 115 9539
appartengono a settori scientifico-disciplinari > ’ 1% > > 0% > > A% > > 3%
iC08 (SSD) di base e caratterizzanti per corso di 2021 11,00 @ 11,00  100,0% 10,5 10,5 100,0% 8,9 9,5 93,2% 10,8 11,4 94,9%
S_t;‘d‘_° (L;tLMCU5 LM), di cui sono docenti di |5575 15 00 {[ 12,00 |[ 100,0% || 10,8 1,0  977% 95 103 | 92,5% 112 11,9 943%
rirerimento
2023 12,00 12,00 100,0% 10,6 11,3 94,4% 9,9 10,7 92,1% 11,4 12,2 94,1%

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore Anno cds Media Ateneo Media Area Geo.gr.aﬁca Media Atene.l I.VON
non telematici Telematici



_-mm-mm-mm-mm

2019 6.624 | 0,0%o0 3,6 8.006,4 | 0,4%0 36,9 || 11.736,9 | 3,1% | 100,3 | 15.888,6 @ 6,3%0
Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli

10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti | 2020 | 0 | 5316 0,0% 00 | 73926  00% 148 105104 14% 442 | 147264  3,0%
dagli studenti entro la durata normale del 2021 0 5589 0,0% 3,6 7384,6 | 05% | 47,8 | 10.0644 4,8% | 110,1 | 14.053,6 = 7,8%o

corso* 2002 0 5073 0,0% | 120 | 7.062,6 = 17% 303 | 93837  32% @ 1099 132227 83%

2019 0 8550 0,0% 108  10.601,4 10% 46,1 137479 34% 1116 183720 6,1%0

C1OBIS f;irrjtet?tslllzlfo(ti;lgljlg g’;;efgjltsi;‘glii?tz:; l‘ilag“ 2020 0 6690  00% @ 00 95124  0,0% @ 20,6 122623 1,7% = 53,6 169526 3.2%
studenti 2021 0 7.002  0,0% 96 95878 10% 555 116923 48% 1180 160160 7.4%

2022 9 6348 14% | 180 | 89702 | 20% 472 110482 43% 1190  15.141,1  7.9%

2019 0 13 0,0% 00 333 0,0% | 12 346 | 354% 26 506 | 51,4%

Percentuale di laureati (L: LM: LMCU) entro | 2020 | 0 14 0,0% 00 313 0,0% 09 359 237% 27 502 54,7%

iCl1 la durata normale del corso che hanno 2021 0 8 0,0%0 0,3 22,5 11,1%0 0,9 37,4 23,8%o 1,6 51,4 31,0%o0
acquisito almeno 12 CFU all’estero® 2022 0 11 0,0% @ 02 194 | 103% @ 09 353 264% 24 50,9 | 46,2%

2023 0 7 0,0% = 00 186 | 0,0% 13 334 381% 27 48,1 | 57,0%

2019 8 | 180  444% = 2.6 1756 | 148% 6,1 1647 || 37,1% 53 1859 | 28,3%o
Percentuale di studenti iscritti al primo anno 2020 3 163 | 18,4%o 2,6 1350  19,3%o 3,8 1549 | 24.8% = 4,5 1750 25,5%o
iC12 ?Eizos&g‘[};‘f;;‘gz:;g;zzggsfale 2021 3 173 173% @ 22 1468 | 150% = 3.5 1543 | 229% 54 175,1 | 31,0%o
precedente titolo di studio all’estero* 2022 1 115 87% 18 130,8 || 13,8% @ 4,1 1432 | 28,6% = 48 1632 | 29,6%o
2003 4 132 303% @ 44 1278 | 344% 68 1351 | 50,6% 53 152,9 | 34,7%

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ " o tlemats " ematel

CdS Media Ateneo o, .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mmmmmmmm

2019 17,7 60,0 @ 29,5% 21,8 60,0 36,4% 27,1 59,7 45,4% 31,6 59,8 52,9%

13 Percentuale di CFU conseguiti al I anno su 2020 | 158 | 60,0 @ 263% @ 232 60,0 38,7% | 24,5 59,8 | 41,1% 30,0 59,6 | 50,2%
CFU da conseguire** 2021 | 150 | 60,0 | 249% | 20,6 60,0 343% | 23,5 59,8 | 393% 29,7 59,6 | 49,8%

2022 | 174 | 60,0 | 29,0% @ 23,1 60,0 38,6% | 254 59,9 | 423% @ 30,0 59,6 | 50,3%

iCl14 Percentuale di studenti che proseguono nel 1T 2019 96 157 61,1% 79,6 127,0 62,7% 98,7 142,1 69,4% 119,2 165,9 71,9%

anno nello stesso corso di studio**



iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

iC19

Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 20 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo

acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno
Kk

Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 40 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al 11
anno nello stesso corso di studio avendo

acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno
sk

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU)
che si laureano entro un anno oltre la durata
normale del corso nello stesso corso di
studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di
nuovo allo stesso corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti a
tempo indeterminato sul totale delle ore di

2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2023
2019

79 150
77 143

67 110

55 157
46 150
45 143

39 110

55 157
46 150
45 143

39 110
27 157
19 150
20 143

21 110
27 157
19 150
20 143

21 110
38 219
24 182
22 169
27 157
35 45

49 64

28 38

27 44

28 49
1.938 | 2.250

52,7%
53,8%
60,9%
35,0%
30,7%
31,5%
35,5%
35,0%
30,7%
31,5%
35,5%
17,2%
12,7%
14,0%
19,1%
17,2%
12,7%
14,0%
19,1%
17,4%
13,2%
13,0%
17,2%
77,8%
76,6%
73,7%
61,4%
57,1%
86,1%

78,6
81,0
81,4
55,8
57,8
56,0
55,0
55,8
58,0
56,0
55,0
28,2
294
27,0
27,0
28,2
29,4
27,0
27,0
52,0
475
38,8
29,6
52,8
51,5
56,0
39,2
36,4
1.425,0

121,6
130,4
115,0
127,0
121,6
130,4
115,0
127,0
121,6
130,4
115,0
127,0
121,6
130,4
115,0
127,0
121,6
130,4
115,0
1525
159,0
156,5
127,0
80,5
75.8
78,0
58,6
56,4

1.895,5

64,6%
62,1%
70,8%
43,9%
47,5%
42,9%
47,8%
43,9%
47,7%
42,9%
47,8%
22,2%
24,2%
20,7%
23,5%
22,2%
24,2%
20,7%
23,5%
34,1%
29,9%
24,8%
23,3%
65,5%
68,0%
71,8%
66,9%
64,5%
75.2%

89,2
87,0
87,6
77,1
68,6
63,9
66,1
77,2
68,7
64,0
66,2
43,9
36,7
34,2
34,1
455
37,5
354
34,6
55,2
55,0
49,9
46,8
57,1
59,6
62,4
55,0
54,1
1.386,3

138,9
136,0
125,7
142,1
138.,9
136,0
125,7
142,1
138,9
136,0
125,7
142,1
138,9
136,0
125,7
142,1
138,9
136,0
125,7
147,4
149,1
146,4
142,1
79,8
80,1
82,7
75,4
74.6

1.790,8

64,2%
64,0%
69,7%
54,3%
49,4%
47,0%
52,6%
54,3%
49,4%
47,1%
52,7%
30,9%
26,4%
25,1%
27,1%
32,0%
27,0%
26,1%
27,5%
37,5%
36,9%
34,1%
32,9%
71,5%
74,5%
75,5%
72,9%
72,6%
77,4%

107,9
107,7
108.8
100,4
89,4
87,3
85,8
100,6
89,8
87,8
86,1
64,7
56,7
55,5
54,0
65,6
57,7
56,8
54.8
774
73,6
71,0
70,5
77,5
78,1
72,8
73,9
68,7

1.437,7

157,6
156,4
144,9
165,9
157,6
156,4
144,9
165,9
157,6
156,4
144,9
165,9
157,6
156,4
144,9
165,9
157,6
156,4
144,9
164,8
160,0
160,5
165,9
102,3
102,0
94,4
94,8
91,0
1.929,9

68,5%
68,9%
75,1%
60,5%
56,7%
55,8%
59,2%
60,6%
57,0%
56,1%
59,4%
39,0%
36,0%
35,5%
37,3%
39,6%
36,6%
36,3%
37,8%
47,0%
46,0%
44,2%
42,5%
75,8%
76,6%
77,1%
78,0%
75,5%
74,5%



docenza erogata 2020 | 1.948 2.190 | 88,9% 13555  1.775,5 | 76,3%  1.412,5 1.771,8 || 79,7% | 1.459,1 @ 1.973,5 @ 73,9%
2021 | 1.750 2.070 | 84,5%  1.505,5 1.8355 | 82,0% 14050 1.826,8 | 76,9% | 1.4553  2.016,8 @ 72.2%
2022 1.873 2370 @ 79,0% | 1.518,8 | 1.932,5 @ 78,6%  1.439,8 1.8544 @ 77,6% 1.506,1 | 2.103,7 @ 71,6%
2023 1.895 1 2.190 86,5% | 1.457,5  1.798,8 @ 81,0% | 1.4923 | 192577 @ 77,5% @ 1.546,1 2.159,0 | 71,6%
2019 1948 2250 @ 86,6%  1.483,8 1.8955 « 783%  1.479,1 1.790,8 @ 82,6% @ 1.553,4 19299 @ 80,5%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a 2020 2.020 2.190 922% 14305 17755 80,6% 14981 17718 84,6% 15996 1973,5 81,1%

iC19BIS feg;fniiﬁgzeﬂiigzgZi"gtﬁ?iﬁfgggzi 2021  1.810 2.070 874% 15580 1.8355 @ 849% 15241 18268 834% 1.6193 20168 80,3%
docenza erogata 2022 1945 2370 82,1%  1.608,8 19325 832% 15768 1.8544 850% 1.6829 21037  80,0%

2023 1.895 2.190 86,5% 15768 17988 87,7% 1.617,3 19257 84,0% 17122 2.159,0  793%

2019 | 2.050 2250  91,1% | 1.6013  1.8955 & 845% 15657 1.790.8 | 874% 16376 19299 & 84,9%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a 2020 2.040  2.190  932%  1.483,0 17755  83,5% 15700 17718 @ 88,6% 1.6924 19735  858%

iC19TER fiﬁ;ﬁgﬁeﬁﬁfr‘gfolatftr;lz feﬁzzre g 2021 1840 2070 889% 15955 18355 | 869% 15906 18268 871% 17160 20168  851%
docenza 2022 2,000 2370 84,4% | 1.698,8 19325 & 87.9%  1.6822 1.8544 | 90.7% 18152  2.103,7  86,3%

2023 | 1.920 2.190 | 87,7%  1.673,5  1.798,8 || 93,0%  1.767,6 19257 | 91,8% | 1.881,2 21590 &7,1%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

. Media Area Geografica Media Atenei NON
Media Ateneo >, .
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmm-mm-mm

2019 125 157 | 79,6% 104,6 127,0 82,4% 118,7 142,1 83,5%  140,1 165,9 84,4%
2020 125 150  83,3% 99,6 121,6 81,9% 111,0 138,9 79,9% | 129,0 157,6 81,8%

Percentuale di studenti che proseguono la

e carriera nel sistema universitario al ILanno™* 2021 104 = 143 72,7% 1072 1304  822% 1108 1360  81,5% 1284 1564  82,1%
2022 86 110 782% = 998 1150  86,8% 1084 1257  863% 1267 1449  87.4%
2009 10 | 182 | 55% | 288 | 1590 | 18,1% @ 364 | 1491 | 244% 536 | 1600 | 33,5%
- fﬁ;";ﬂ?ﬂ;ﬁ)‘mﬂgagécsf’l:;‘tr(oLlaLxraI;:/[CU) 2020 8 | 169 | 47% | 210 | 1565 | 134% 320 | 1464 | 219% 513 | 1605 | 32,0%

2021 14 157 8,9% 18,6 127,0 14,6% 33,1 142,1 23,3% 52,1 165,9 31,4%
2022 8 150 5,3% 19,4 121,6 16,0% 25,9 138,9 18,6% 44,6 157,6 28,3%
iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) 2019 22 157 14,0% 14,2 127,0 11,2% 12,0 142,1 8,5% 12,3 165,9 7,4%

che proseguono la carriera al secondo anno in 150501 31 | 150 | 20,7% || 104 || 1216 || 8,6% | 118 | 1389 || 85% || 115 | 1576 | 73%
un differente CdS dell'Ateneo **

normale del corso**



2021 17 143 11,9% 162 | 1304 124% 13,1 1360  96% 105 | 1564  6,7%
2022 13 110 11,8% = 108 1150 @ 94% 113 1257  90% 94 1449 | 6,5%
2019 | 158 | 219 | T21% 575 | 1525  377% 582 1474  395% 550 | 1648 | 33.4%
Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 | 2020 | 110 | 182 | 604% 72,5 = 1590  456% 580 1491  389% 527 1600 | 329%
anni** 2021 | 119 | 169 | 704% = 728 | 1565 | 465% = 57.6 1464  394% 536 | 1605 | 33.4%
2022 87 | 157  554% = 588 | 1270  463% 564 1421  397% 583 | 1659 | 351%

iC24

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geogl:aﬁca Media Atene.l l.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm-mm-mmmm

2019 41 9L1% 68,5 805 | 851% 71,1 798  89,1% 93,0 1023  90,9%

2020 58 64 90,6% = 663 758 | 875% 727 80,1  90.8% 92,7 | 1020  90,8%

ic25 Percentuale di laureandi complessivamente 2021 34 38  895% 670 780 | 859% 753 827  91,0% 864 944 | 91,5%
soddisfatti del CdS

2022 33 44 750% 508 586 | 86,7% 67,1 754 | 89.0% 794 870  912%

2023 39 49 79,6% 48,8 56,4 86,5% 66,1 74,6 88,7% 82,4 91,0 90,5%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

_ " o tlematis " ematct

CdS Media Ateneo = .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mmmmmmmm

2019 | 472 17,8 26,6 612,0 14,7 41,6 496,7 14,4 344 587,8 15,7 37,4
2020 | 485 17,9 27,1 598.,5 13,3 44,9 493,2 14,4 34,2 593,7 16,1 36,8

Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo

iC27 . 2021 469 15,8 29,6 612,3 14,4 42,5 486,7 14,6 33,3 592,9 16,3 36,4
(pesato per le ore di docenza)

2022 | 423 17,0 24,9 586,5 15,4 38,2 481,2 15,1 31,8 582,3 16,9 34,5

2023 439 17,3 25,4 597,5 14,5 41,3 489,6 15,6 31,5 587,7 17,3 33,9

iC28 Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti = 2019 174 8,0 21,8 215,3 6,8 31,8 246,1 49 50,5 203,4 5,1 40,1

degli insegnamenti del primo anno (pesato per 505, | 156 || 80 | 195 | 1735 53 330 2361 438 489  198.1 53 37.7
le ore di docenza)
2021 152 58 261 | 1850 48 389 | 2299 | 47 486 1941 5.1 37.9



2022 122 6,0 20,3 163,5 4,7 34,7 232,0 5,1 45,2 191,6 5,3 36,5
2023 132 6,0 22,0 162,8 4,4 37,3 240,2 5,3 45,5 193,7 5,4 35,9
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Breve commento

Indicatori relativi alla attrattivita del CdS Gli “avvii di carriera”, dopo un incremento considerevole negli anni 2015-2017 si sono attestati su valori compresi tra 150 e 200 negli anni 2019-2021,
in linea con il numero programmato previsto dal regolamento didattico approvato dal CdS ed entrato in vigore nell'anno accademico 2019-2020. Da segnalare il valore delle immatricolazioni
pure” che negli ultimi tre anni € sceso al di sotto delle 150 unita. In particolare, nel 2022 si sono registrati 110 ”immatricolazioni pure”, valore piu basso registrato negli ultimi 10 anni. Si ritiene
che il calo, peraltro comune anche ai CdS di riferimento, possa dipendere dall'effetto dell'emergenza pandemica da COVID 19. L'indicatore ha mostrato un nuovo incremento nel 2023 in
corrispondenza dell'ultima rilevazione (123) e sara tenuto in osservazione in corrispondenza delle prossime rilevazioni. Indicatori relativi alla prosecuzione e regolarita degli studi ed alla
all'acquisizione dei crediti e agli abbandoni tra il primo ed il secondo anno (che si attestano tra il 40% ed il 50%). Il CdS presenta valori inferiori (circa 10 punti percentuali) rispetto ai CdS
dell'Ateneo per quanto riguarda gli indicatori iCO1 (percentuale di studenti regolari che hanno acquisito almeno 40 CFU nell'a.s.), iC13 (percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da
conseguire) e iC14 (percentuale di studenti che proseguono nel I anno nello stesso corso di studio). Tali indicatori sono inferiori rispetto ai CdS dell'area geografica di riferimento e nazionali.
L'indicatore iC24 (percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni) presenta valori significativamente superiori agli indicatori dei CdS di ateneo, di area geografica e nazionali. In particolare,
nel quinquennio 2017-2021 si evidenzia una percentuale di abbandoni del 60% (con punte del 70% nel 2019 e 2021) contro una media del 40% per i CdS di riferimento di Ateneo, area
geografica e nazionali. L'indicatore iC24 rappresenta un sicuro punto di debolezza del CdS. L'ultima rilevazione mostra, per la prima volta dopo 6 anni, un calo di tale indicatore al di sotto del
60% (55%). Da monitorare in corrispondenza delle prossime rilevazioni se indice di un cambio di tendenza. I1 CdS presenta valori inferiori (tra il 10% ed il 20%) rispetto alla media dei CdS di
riferimento di Ateneo, area geografica e nazionali, per quanto riguarda gli indicatori iC15BIS (percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno), e iC16BIS (percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno), che
presentano una leggera risalita nel 2023. Indicatori relativi ai laureati del CdS Gli indicatori iC02 (percentuale di laureati entro la durata normale del corso), iC22 (percentuale di immatricolati
che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso) e iC17 (percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso) riportano valori tendenzialmente
stabili ma sempre inferiori nel confronto con i CdS di riferimento. Tali indicatori costituiscono dei punti di debolezza del CdS. Indicatori relativi alla soddisfazione ed occupabilita dei laureati
del CdS Gli indicatori iC25 (percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS) e iC18 (percentuale di laureati che si iscriverebbe di nuovo allo stesso CdS) presentano, nel
quinquennio 2017-2021, valori in linea e talvolta leggermente superiori rispetto ai CdS di riferimento. Da segnalare un calo di entrambi gli indicatori nel biennio 2022-2023. Da valutare in
futuro se anche per quanto riguarda la soddisfazione dei laureandi ci sia stata un'influenza legata alla didattica in modalita a distanza” durante 1'emergenza pandemica da COVID 19. Si segnala
che la percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS ¢ di nuovo aumentata in corrispondenza dell'ultima rilevazione. Indicatori relativi alla sostenibilita, consistenza e
qualificazione della docenza del CdS I1 CdS presenta valori in linea o migliori rispetto ai CdS di riferimento per 1'indicatore iCOS (rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo
indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)) e per l'indicatore iCO8 (percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a SSD di base e caratterizzanti per



corso di studio, di cui sono docenti di riferimento) con un valore del 100%, costante negli anni. Quest'ultimo dato costituisce un punto di forza del CdS. Gli indicatori iC19 (ore di docenza
erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata), iC19BIS (ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo
determinato di tipo B sul totale delle ore di docenza erogata), e iC19TER (ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A ¢ B sul
totale delle ore di docenza erogata) hanno valori in linea o superiori rispetto ai CdS di riferimento di Ateneo, area geografica e nazionali nel quinquennio in esame (2019-2023). In particolare,
l'indicatore iC19TER evidenzia come una percentuale compresa tra '85% ed il 100% delle ore complessive erogate sia erogata da docenti, ricercatori di tipo A e ricercatori di tipo B. Tali
indicatori costituiscono un punto di forza del CdS. Gli indicatori iC27 (rapporto studenti iscritti/docenti complessivo) e iC28 (rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti
del primo anno) evidenziano come il CdS abbia un miglior rapporto studenti/docenti rispetto ai CdS di riferimento di Ateneo, area geografica e nazionali sia in relazione al primo anno che
come valore complessivo, rappresentando un punto di forza. In estrema sintesi, gli indicatori relativi ai laureati e quelli relativi alla regolarita e produttivita degli studenti iscritti al CdS
presentano valori bassi e stabili nel tempo. Se da un lato cio testimonia una sostanziale continuita nell'erogazione della didattica da parte del corso di studio, dall'altra evidenzia una
cronicizzazione di alcune criticita che possono essere imputate ad azioni di orientamento e di supporto in itinere degli studenti scarsamente efficaci.



