Scheda del Corso di Studio - 06/07/2024

Denominazione del CdS Ingegneria Meccanica
Citta PISA

Codicione 0500107303400001
Ateneo Universita di PISA
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica CENTRO

Classe di laurea LM-33

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale
Erogazione Convenzionale
Durata normale 2 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
2022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 2 2 2 2 1

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

14 14 13 13 11
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

55 53 49
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2019 58,3 80,6



iC00c

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023

35
24
25
25
23
28
18
17
21
94
101
920
72
80
61
64
58
43
48
48
50
46
34
37
23
10
13
19
17

12,5
14,5
13,5
14,5
10,0
10,0
10,0
9,5
11,0
55,0
31,5
35,5
45,0
46,5
27,0
21,0
28,0
29,0
25,5
16,0
15,0
20,0
22,0
19,5
3,0
11,0
3,0
8,0
2,5

51,1

50,0
39,6
46,5
53,9
46,4
454
36,4
44,5
1753
1558
145 4
128,1
133,3
114,7
103,7
95,8
84,9
85,1

108,4
97,4
89,5
80,0
81,1

253

22,7
23,0
23,8
19,6

75,7
68,0
61,4
62,0
73,6
66,3
59,5
54.4
56,8
2214
211,2
1985
189,1
1827
158,2
151,0
137,7
126,0
119,6
144,6
137,1
1248
114,6
110,2
27,5
29,2
33,9
31,6
28,9



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2019 = 46 21,0 55,5 63,7

2020 17 21,0 52,5 64,6
2021 31 18,0 50,2 71,0
2022 36 11,0 49,1 64,0
2023 26 7,5 43,2 61,1

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geo.gljaﬁca Media Atene'l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm-mm-mm-mm

2019 344% 12,0 27,0 444% 558 | 1147  487% @ 822 | 1582  51.9%

ol Ez:;;?zﬁ ?j?fﬁ?ﬁ;ﬁff;f :él;fﬁsliatlod:lrs::no 2020 24 64 | 3715% 75 21,0 @ 357% @ 473 | 103,7 @ 456% @ 711 | 1510 @ 47,1%
A0/CEU nell’ ns. 2021 29 58 50,0% 30 280  10,7% = 398 958  415% @ 639 1377  464%

2002 23 43 | 535% 65 | 290 | 224% 397 | 849  468% 614 | 1260  487%

2019 | 23 46 | 500% | 3.0 | 210 | 143% = 253 | 555 | 456% @ 275 | 637 | 432%

2020 10 17 | 588% | 11,0 21,0 | 524% | 227 | 525 433% | 292 | 646 | 452%

iC02 f;iiﬁgﬂiﬁ;ﬁ;‘f;“cgsoiM IMCUyentro o1 13 31 419% | 30 | 180 | 167% | 230 | 502 | 458% | 339 | 710 | 47.7%
2022 19 36 | 528% | 80 | 11,0 | 727% 238 | 491 | 484% 31,6 | 640 | 493%

2003 17 26 | 654% | 25 75 | 333% | 196 | 432 | 455% @ 289 | 6L1 | 47.3%

2019 38 46 | 82,6% 11,0 210 | 524% = 463 555  834% 538 637  84,6%

2000 12 17 70,6% 140 210 | 667% @ 43,1 | 525  821% 529 | 646  81,9%

iC02BIS zzr:zglusizg‘l;admuf::; g;r;ﬁe Iifgiz:mm 2021 21 31 677% 7.0 180  389% @ 409 = 502  81,6% 60,5 710  852%
202 31 36 861% 100 11,0 | 909% = 402 491  81,8% 539 640  843%

2023 25 26 | 962% | 70 75 | 933% 352 432 81,6% 509 | 611 | 834%

2019 0 31 00% 10 | 160 | 63% | 108 | 583 | 186% @ 198 | 80,6 | 24,5%

200 1 35 29% | 30 | 125 | 240% 90 | 511 | 17.6% 175 | 757 | 23,1%

iCo4 Ele:l’fritftlee;sgfm al primo anno (LM) laureati =) = 24 | 42% 25 145 | 172% | 87 | 500 | 174% | 198 | 680 | 29,1%
2002 0 25 | 00% | 75 135 | 556% | 69 | 396 | 175% @ 17,1 | 614 | 27.9%

2023 0 25 0,0% 2,0 14,5 13,8% 83 46,5 17,9% 16,9 62,0 27,3%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professoria = 2019 61 19 3,2 13,5 8,0 1,7 91,7 17,7 5,2 174,5 21,6 8,1
tempo indeterminato, ricercatori a tempo

. . . R . 2020 64 20 3,2 21,0 10,5 2,0 89,9 18,2 4,9 175,1 22,4 7.8
indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)*
2021 58 21 2,8 28,0 11,5 2,4 89,4 20,6 43 168,7 24,1 7,0
2022 43 23 1,9 29,0 14,0 2,1 84,9 24,0 3,5 160,2 26,0 6,2
2023 48 22 2,2 25,5 13,5 1,9 85,1 24,6 3,5 159,1 28,2 5,6
2019 28 29 96,6% 7,0 7,0 100,0% 34,5 35,8 96,4% 39,9 41,4 96,3%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal o . . .
Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano 2020 27 27 100,0% = 9.0 9,0 100,0% 34,3 354 96,9% 36,9 38,2 96,8%
iC07 di svolgere un’attivita lavorativa o di 2021 13 14 92,9% | 12,0 12,0 100,0% = 25,1 26,3 95,5% 28,5 29,6 96,5%
formazione retribuita (es. dottorato conborsa, 555 1 o4 24 1000% 7.0 @ 80 | 875% | 279 | 292 | 956% | 355 | 394 | 90,0%
specializzazione in medicina, ecc.)
2023 14 14 100,0% 14,0 14,0 100,0% 32,1 33,7 95,1% 37,0 39,5 93,7%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal 2019 28 29 96,6% 7,0 7,0 100,0% 34,3 35,8 95,8% 39,8 41,4 96,0%
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano 2020 27 27 100,0% 9,0 9,0 100,0% 34,3 354 96,9% 36,9 38,2 96,6%
. di svol attivita 1 ti
jco7Brg | ¢! Svolsere unativita lavorativa € 2021 13 14 929% 120 120  100,0% 251 263  955% 285 295  964%
regolamentata da un contratto, o di svolgere
attivita di formazione retribuita (es. dottorato 2022 24 24 100,0% 7,0 8,0 87,5% 27,8 29,1 95,6% 32,1 33,6 95,4%
con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)  |[50p3 14 14 100,0% 140 14,0  100,0% 32,1 33,7 | 951% = 370 39,5 | 93,8%
2019 28 29 96,6% 7,0 7,0 100,0% 34,3 35,6 96,3% 39,8 41,3 96,3%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal o ) . .
Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati 2020 27 27 100,0% 9,0 9,0 100,0% 343 354 96,9% 36,9 38,1 96,7%
iCO7TER ' in formazione non retribuita che dichiarano di 2021 13 14 92,9% 12,0 12,0 100,0% 25,1 26,1 96,2% 28,5 29,4 97,0%
Z"Olgere ‘1“’3“”“2‘ lavorativa e regolamentata 555 1 o4 24 1000% 7.0 7.0 | 1000% 278 | 285 | 975% @ 321 | 331 | 96.8%
a un contratto
2023 14 14 100,0% 14,0 14,0 100,0% 32,1 332 96,7% 37,0 39,0 95,0%
2019 5,00 6,50 76,9% 2,3 3,3 69,2% 44 5,9 73,6% 7,1 8,6 81,6%
Percentuale dei docenti di ruolo che 2020 G .00 09 3.0 e 16 od a0 1 o0 200
appartengono a settori scientifico-disciplinari > > 1BV > 2o S > ’ 127 7, > I
iC08 (SSD) di base e caratterizzanti per corso di 2021 4,50 6,00 75,0% 3,5 5,0 70,0% 4,8 6,3 77,1% 7,6 9,4 80,9%
S,t?d‘,O (L;tLMCU5 LM), dicui sono docenti di 5555 1 450 | 600 | 750% | 45 = 60 | 750% 53 68 | 715% 19 96  81,8%
rirerimento
2023 4,50 6,50 69,2% 4,8 6,3 76,0% 5,0 6,8 73,5% 7,6 9,5 79,8%
2019 | 165,32 | 146,00 1,1 61,6 66,3 0,9 166,3 165,9 1,0 212,3 207,7 1,0
, Valori dell'indicatore di Qualita dellaricerca 5050 16742 156,00 1,1 | 1227 1269 = 1,0 | 1845 1872 | 1,0 | 2388 | 236, 1,0
iC09 dei docenti per le lauree magistrali (QRDLM)
2021 | 155,88 | 156,00 1,0 1192 | 119,8 1,0 217,1 211,0 1,0 2433 2431 1,0

(valore di riferimento: 0,8)
2022 | 166,80 | 168,00 1,0 1644 | 165,6 1,0 219,8 215,4 1,0 249.6 250,2 1,0



Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geo.gljaﬂca Media Atene‘l N (O\
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm-mm-mm-mm

i N 12019 1.866 | 3,2% = 0,0 @ 8880  0,0%o 940 | 43149 21,8% = 3012  6.111,6 = 49,3%0
Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli
10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti 2020 0 2046 | 0,0% = 0,0 | 5895  0,0%o 39,9  3.6762  109% @ 214,0 @ 5.535,0 @ 38,7%
1 . a
dagli studenti entro la durata normale del 2021 48 2124 22,6% @ 00 | 5985  0,0%0 475 | 32390  14,7% @ 281,0 | 4.966,6 = 56,6%0

*
corso 2002 6 | 1452 41% 00 6780  00% 819  3.0523  268% 2421 46136 52.5%

2019 6 2238 2,7% | 80 13400 60% | 1254 55381 22,6% @ 3440  7.4036 46,5%
Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli 1 5009 | o 2508 | 0,0% = 00 = 7455 | 00% 655 46540 141% 2378 66856 35.6%

iCI10BIS | iscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli
studenti 2021 | 48 2568 | 187% 105 6975  151% | 77,1 | 40606 19,0% @ 3090 | 60375 512%

2022 45 1.734 = 26,0% = 24,0 = 826,5 | 29,0%o 106,3 | 3.781,4  28,1%0 | 282,7 @ 5.763,4  49,0%0

2019 0 23 0,0% 00 3,0 0,0%o 2,6 253 | 1043% 54 27,5 197,0%0

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro | 2020 0 10 0,0% 00 11,0 0,0%o 23 22,7 100,0% = 6,3 292 214,9%0

iCl1 la durata normale del corso che hanno acquisito = 2021 0 13 0,0%0 0,0 3,0 0,0%o0 2,1 23,0 90,6%o 5,4 33,9 159,3%o

almeno 12 CFU all’estero* 2022 1 19  526% 10 80  125.0% 1.1 238 | 456% @ 53 316 | 167,6%

2023 2 17 117,6% 0,0 2,5 0,0%o 2,0 196  102,0% = 5,5 289  190,3%o

2019 0 31 0,0%o 0,0 16,0 0,0%o 6,3 58,3 | 108,6%0 = 6,1 80,6 | 75,6%0

Percentuale di studenti iscritti al primo anno 2020 1 35 28,6% = 0,0 12,5 0,0%o0 45 51,1 88,9%o 43 75,7 57,1%o

ic12 del corso di laurea (L) ¢ laurea magistrale (LM; - | 1 24 | #1,7% 1,0 | 145 | 69,0% | 4.6 500 | 92.9% | 59 68,0  86,2%o
LMCU) che hanno conseguito il precedente

titolo di studio all’estero* 2022 0 25 0,0% = 4,5 13,5 | 3333% @ 3,5 39,6 | 87,5%0 5,7 61,4 | 92,8%0

2023 0 25 0,0%o 0,0 14,5 0,0%o 5,0 46,5 | 107,6%0 @ 52 62,0 | 83,8%0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ " o lematis " Tetomatcs

CdS Media Ateneo > .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mmmmmmmm

iC13 Percentuale di CFU conseguiti al [ anno su 2019 38,7 60,0 64,6% 37,8 60,0 63,0% 374 60,0 62,4% 36,8 60,0 61,3%
CFU da conseguire** 2020 39,9 60,0 66,4% 37,1 60,0 61,8% 37,9 60,0 63,1% 36,0 60,0 60,0%



iC14

iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

Percentuale di studenti che proseguono nel 11
anno nello stesso corso di studio**

Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 20 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo

acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno
k3

Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 40 CFU al [ anno**

Percentuale di studenti che proseguono al 11
anno nello stesso corso di studio avendo

acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno
sk

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU)
che si laureano entro un anno oltre la durata
normale del corso nello stesso corso di
studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di
nuovo allo stesso corso di studio

2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021

33,0
34,6
22
26
17
16
20
21
13
12
20
21
13

60,0
60,0
23
28
18
17
23
28
18
17
23
28
18
17
23
28
18
17
23
28
18
17
19
25
23
28
45
16
30

55,0%
57,6%
95,7%
92,9%
94,4%
94,1%
87,0%
75,0%
72,2%
70,6%
87,0%
75,0%
72,2%
70,6%
34,8%
53,6%
38,9%
58,8%
34,8%
53,6%
38,9%
58,8%
68,4%
72,0%
73,9%
67,9%
84,4%
93,8%
83,3%

23,1
29,7
9,0
10,0
9,5
8,5
9,0
7,5
5,5
7,0
9,0
7,5
5,5
7,0
6,0
5,5
1,0
3,5
6,0
5,5
1,0
3,5
9,0
3,0
7,0
6,5
13,0
17,0
12,0

60,0
60,0
10,0
10,0
10,0
9,5

10,0
10,0
10,0
9,5

10,0
10,0
10,0
9,5

10,0
10,0
10,0
9,5

10,0
10,0
10,0
9,5

18,0
6,0

10,0
10,0
20,0
19,0
17,0

38,5%
49,5%
90,0%
100,0%
95,0%
89,5%
90,0%
75,0%
55,0%
73,7%
90,0%
75,0%
55,0%
73,7%
60,0%
55,0%
10,0%
36,8%
60,0%
55,0%
10,0%
36,8%
50,0%
50,0%
70,0%
65,0%
65,0%
89,5%
70,6%

34,2
36,4
51,8
44.6
43,7
35,0
434
37,3
35,2
293
435
36,9
35,5
29,5
24,7
234
17,4
15,6
23,9
22,6
16,6
153
41,0
37,3
37,9
31,2
413
40,0
444

60,0
60,0
53,9
46,4
454
36,4
53,9
46,4
454
36,4
53,9
46,4
454
36,4
53,9
46,4
454
36,4
53,9
46,4
454
36,4
60,2
52,7
53,9
46,4
51,3
48,6
55,5

57,1%
60,6%
96,0%
96,2%
96,4%
96,2%
80,5%
80,4%
77,6%
80,4%
80,7%
79,6%
78,3%
81,0%
45,7%
50,4%
38,3%
42,9%
44,4%
48,8%
36,7%
42,1%
68,1%
70,9%
70,3%
67,2%
80,5%
82,2%
80,0%

353
35,8
70,8
63,5
56,5
52,2
58,7
52,1
46,2
433
59,6
52,7
46,8
438
32,6
29,0
24.4
23,4
33,7
30,0
25,1
242
492
53,9
53,3
47,0
482
47,6
50,2

60,0
59,9
73,6
66,3
59,5
54.4
73,6
66,3
59,5
544
73,6
66,3
59,5
54.4
73,6
66,3
59,5
54.4
73,6
66,3
59,5
544
65,6
70,5
73,6
66,3
61,2
61,8
65,7

58,8%
59,8%
96,1%
95,8%
95,0%
96,0%
79,8%
78,6%
77,6%
79,6%
80,9%
79,4%
78,6%
80,7%
44,3%
43,7%
41,0%
43,1%
45,8%
45,2%
42,2%
44,5%
75,0%
76,5%
72,4%
70,9%
78,7%
77,0%
76,4%



2022 | 30 35 | 857% | 80 11,0 | 727% | 363 458 | 793% | 492 623 | 78.8%

2023 19 26 | 731% 11,0 140 | 78,6% = 349 433 | 80,7% 450 61,1  73,6%

2019  1.058 1200 882%  400,0 5540 = 722% 10344 14085 734% 13047 1.621,8 804%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a 2020 1.150 1200 958% 5425 820,0 = 662%  1.093,9 14471 756% 13547 1.6854 804%

iC19 tempo indeterminato sul totale delle ore di 2021 1130 1200 942% 5925 9650  614% 1.1683 15757 741% 13993 1.773,9 78,9%
deBas Eron 2022 1.106 1200  922%  680,5 1.0050 67,7% 12159 1.6024 759% 14272 18183 78,5%

2023 1.040  1.110  93,7% 5655 900,0  62,8% 12433 16082 773% 15393 19523 78.8%

2019 | 1.160 1200 = 96,7% 4670 5540 = 843%  1.128,1 14085 80,1%  1378,5 1.621,8 85,0%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a 2020 1180 | 1200 | 983%  587,5 8200 | 716% 11766 1447,1 813% | 14448 16854 857%

iC19BIS feifniﬁjfgeﬁigzt%esicg; 10:12;;6:;5; 2021 | 1160 | 1200  96,7% | 6375 9650 | 66,1% @ 12734 15757  80,8%  1.513.0 1.773.9 853%
docenza erogata 2022 | 1136 | 1200 | 947% 680,55 10050 67.7% 13354 1.6024 833% 15453 18183 850%

2023 1.060 | 1.110 | 955% 5655 9000 @ 62,.8% 13569 16082 844% | 1.653.8 19523 84,7%

2019 1160 1200 96,7% 4670 5540 @ 843%  1.1863 14085 842% 14349 1.621,8 88,5%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a 2020 | 1.180  1.200 = 98,3%  617,5 820,0 = 753% 12225 1.447,1 845% 14999 1.6854 89,0%

iC19TER felzﬁiiﬁgzeﬁﬁfrgfolatt;r;lz G0 g 2021 LIS0 | 1200 983% 6525 9650 | 67.6% 13129 15757 833% 15671 17739  88.3%
docenza 2022 1180 1200 983% 7155 1.0050 712% 14082 16024 87,9%  1.624,6 18183 893%

2023 1.090 @ 1.110 = 98,2%  650,5 900,0 72,3% 14343 1.6082 89,2%  1.758,0 1.952,3 = 90,0%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

Media Area Geografica Media Atenei NON
S M Ateneo = o
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm-mm-mm-mm

2019 957% | 90 | 10,0  90,0% @ 522 | 539 | 968% 71,6 | 736  97.3%

o Percentuale di studenti che proseguono la 2020 26 28 929% | 100 10,0 | 100,0% 448 | 464  967% @ 642 | 663  96,8%
carriera nel sistema universitario al Il anno** (21 17 18 944% 95 10,0 950% = 439 454 96,9% 572 595 96,1%

2022 16 17 | 941% 85 95 | 895% 353 | 364 | 971% 528 @ 544  97,1%

ic22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) || 2019 || 7 25 280% 10 60 | 167% 209 @ 527 | 397% 327 705  463%
o ol Lnuirzring, el CGL), enino L2 duria 2020 10 23 435% 40 | 100 | 40,0% 21,3 | 539 | 39.6% 31 | 736 @ 423%

normale del corso**
2021 15 28 53,6% 1,5 10,0 15,0% 19,0 46,4 41,0% 28,6 66,3 43,1%



2022 6 18 333% 0,0 10,0 0,0% 13,7 454 | 302% | 234 595 393%

2019 0 23 0,0% 0,0 10,0 0,0% 0,2 53,9 0,3% 0,6 73,6 0,9%

o3 zﬁzcsrn;;‘:;g;:?iﬁf;ﬁl(;c Eﬁoiﬁ?ﬁ 2020 0 28 00% @ 00 100 @ 00% 0,1 464 | 02% 04 663 | 0,7%
un differente CdS dell'Atenco ** 2021 0 18 0,0% 0,0 10,0 0,0% 0,1 454 0.2% 0,5 59,5 0,8%

2022 0 17 0,0% 0,0 9,5 0,0% 0,2 36,4 0,5% 0,4 544 0,7%

2019 0 19 0,0% 2,0 180  11,1% 3,5 60,2 5.9% 2.8 656 = 42%

(24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 2020 0 25 0,0% 0,0 6,0 0,0% 2,8 52,7 5,2% 2,6 70,5 3,7%
anni** 2021 0 23 0,0% 1,0 10,0 10,0% 2,8 53,9 5,1% 3.4 73,6 4,7%

2022 2 28 1% 0,0 10,0  0,0% 3,1 46,4 6,6% 3,9 66,3 5,8%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geogl:aﬁca Media Atene.l l.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm-mm-mm-mm

2019 45 | 91,1% | 17,0 | 20,0 | 85,0% = 478 513 | 933% | 566 612 92,5%
2020 16 16 | 100,0% 18,0 190  947% 459 486 | 944% 569 61,8 92,0%
ic25 f :;ngft;‘;ledgll lé‘;;eandl complessivamente 2021 | 26 30 | 86,7% 150 | 170 882% | 518 | 555 | 933% | 608 | 657 | 92,6%
2022 31 35 88,6% 10,0 11,0 90,9% = 423 458 | 922% @ 558 60,7 91,8%
2023 22 26 84,6% 130 140  929% | 408 433 | 944% @ 552 61,1  90,4%
2019 19 19 1000% 140 150  933% 292 32,7 | 892% 390 | 427 914%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal e B 2% 75.09 70 2.0 759, 255 315 20.9% 343 208 54.1%
Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano 1y e 2 g L 2 2 A 2 2 e
iC26 di svolgere un’attivita lavorativa o di 2021 12 12 100,0% 100 12,0  833% 286 338 | 847% @ 294 342 | 86,1%
formazione retribuita (es. dottorato con borsa, |[7455 ([ 53 24 958% 120 150  80.0% = 395 437  904% 441 491  89.9%
specializzazione in medicina, ecc.)
2023 | 23 27 852% 9,0 90  100,0% 32,5 36,6 | 88,8% 452 499  90,5%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal | 2019 | 19 19 | 100,0% 140 150 | 933% 29,1 32,7 | 889% 345 383 90,1%
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano | 2020 21 28 750% | 7,0 8,0 87,5% | 254 31,5 80,6% | 299 36,3 82,2%
icoeplg | i svolgere unattivita lavorativa ¢ 2021 12 12 100,0% 100 12,0  833% 28,1 334 | 842% | 29,1 33,9 | 858%
regolamentata da un contratto, o di svolgere
attivita di formazione retribuita (es. dottorato 2022 23 24 958% | 12,0 15,0 80,0% 39,4 43,6 90,4% 44,0 49,0 89,8%

con borsa, specializzazione in medicina, ecc.) | 5pp3 | 23 26 | 885% 9,0 90 | 100,0% = 32,5 363 | 89.4% | 41,8 | 46,6  89.9%



iC26TER  Percentuale di Laureati occupati a un anno dal 2019 19 19 100,0% 14,0 15,0 93,3% 29,1 32,5 89,6% 34,5 38,1 90,7%
Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati

. . . . . 2020 21 28 75,0% 7,0 8,0 87,5% 25,4 31,0 81,8% 29,9 36,0 83,0%

in formazione non retribuita che dichiarano di

svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata = 2021 12 12 100,0% 10,0 12,0 83,3% 28,1 33,3 84,4% 29,1 33,8 86,2%

da un contratto 2022 23 24 95,8% 12,0 15,0 80,0% 394 42.8 92,1% 44.0 48,1 91,3%
2023 23 27 85,2% 9,0 9,0 100,0% 32,5 35,6 91,3% 41,8 45,6 91,8%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

Media Area Geografica Media Atenei NON
S M Ateneo = "
Indicatore Anno non telematici Telematici

m--mmmm-mm

2019 94 9.8 9,6 27,5 4.4 6,3 140,2 10,9 12,8 246,5 13,2 18,6

2020 101 10,0 10,1 31,5 6,3 5,0 135,1 11,4 11,8 246,9 13,7 18,0

ic27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo =) =g 00 g 355 s 55 1357 122 111 2439 | 143 | 170
(pesato per le ore di docenza)

2022 72 10,0 7,2 45,0 7,7 5,9 128,1 12,8 10,0 236,1 14,7 16,0

2023 80 9,3 8,6 46,5 6,6 7,1 133,3 12,6 10,6 235,4 15,8 14,9

2019 31 5,0 6,2 8,0 3,1 2,5 80,5 52 15,6 97,7 6,2 15,7

Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti — - oY el — o0 2 a2 o — o2 6.5 —

iC28 degli insegnamenti del primo anno (pesato per = 2021 24 5,0 4.8 15,5 4.4 3,5 71,7 6,0 12,0 90,8 6,8 13,4

o @re ikl Guissiz) 2022 25 45 56 150 52 20 | 658 64 103 | 859 | 7,0 12,2

2023 26 4.5 5.8 14,5 3,9 3,7 73,9 5,8 12,8 89,5 8,3 10,8
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Breve commento



Indicatori relativi alla attrattivita del CdS Gli indicatori mettono in evidenza una media di avvii carriera al primo anno (iC00a) nel quinquennio di riferimento (2019-2023) pari a 28. Tali valori
sono superiori rispetto ai CdS di riferimento di Ateneo ed inferiori ai CdS di riferimento sia di Area geografica che nazionali. Da segnalare i valori costanti relativi agli ultimi tre anni (24, 25
25), che sono leggermente inferiori alla media del CdS. Il valore di tale indicatore va considerato come un punto di attenzione per il futuro. Indicatori relativi alla prosecuzione degli studi degli
studenti iscritti al CdS Il CdS non presenta criticita per l'indicatore iC14 (percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di studio) che ¢ caratterizzato da valori molto
elevati (attorno al 95%). La percentuale di abbandoni dopo N+1 anni (iC24) presenta valori molto bassi (2 abbandoni negli ultimi 4 anni), inferiori alle medie di area e nazionali, costituendo un
punto di forza del CdS. Indicatori relativi alla regolarita degli studi e alla produttivita degli iscritti del CdS L'indicatore iCO1 (percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che
abbiano acquisito almeno 40 CFU nell'anno solare) presenta valori in costante crescita, passando dal 28.3% del 2014 al 54% del 2022, con un calo negli anni 2019 ¢ 2020 (con valori attorno al
35%, verosimilmente per il 2020 da imputare all'emergenza COVID 19). L'indicatore ha superato negli anni 2021 e 2022 le medie di ateneo, di area e nazionali venendo a costituire un punto di
forza del CdS. L'indicatore iC13 (percentuale di CFU conseguiti al primo anno su CFU da conseguire) che dal 2016 al 2020 ¢ sempre stato superiore ai valori dei CdS di riferimento,
costituendo un punto di forza del Corso di Studi, ha registrato un calo di quasi 10 punti percentuali relativamente agli anni 2021 e 2022, allineandosi ai valori dei CdS di area e nazionali.
L'indicatore iC16BIS (percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al [ anno) presenta valori in linea o superiori
rispetto ai CdS di riferimento, raggiungendo il massimo valore degli ultimi nove anni in corrispondenza dell'ultima rilevazione (~60% nel 2022). Indicatori relativi ai laureati del CdS
L'indicatore iC02 (percentuale di laureati entro la durata normale del corso) presenta una significativa tendenza al miglioramento a partire dal 2017, arrivando a superare, nel periodo 2018-
2023, le medie di area e nazionali. L'indicatore ¢ passato dall'essere una criticita all'essere un punto di forza per il CdS. Da segnalare che il calo dell'indicatore dal 58.8% del 2020 al 41.9% del
2021, probabilmente dovuto all'emergenza pandemica, sia stato almeno riassorbito negli anni 2022 e 2023 arrivando al 65% (valore massimo degli ultimi 10 anni). L'indicatore iC22
(percentuale di immatricolati che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso) ¢ in costante crescita a partire dall'anno 2015 e si ¢ attestato a valori superiori ai CdS di riferimento di
area geografica e nazionali negli anni 2018, 2020 e 2021 costituendo un punto di forza del CdS. Da segnalare un calo in corrispondenza dell'ultima rilevazione che lo ha riportato ai valori medi
dei CdS di riferimento di area. Indicatori relativi alla soddisfazione ed occupabilita dei laureati del CdS Gli indicatori iC26 (percentuale di laureati occupati o in formazione retribuita), iC26BIS
¢ iC26TER sono in linea e spesso superiori ai valori dei CdS di riferimento, con un picco del 100% nel 2019 e 2021, rappresentando un punto di forza del CdS. Gli indicatori iC07 (percentuale
di laureati occupati o in formazione a tre anni dal Titolo), iCO7BIS e iCO7TER sono in linea e spesso superiori alle medie dei CdS di area e nazionali (frequentemente con valore pari al 100%
nel periodo 2015-2023) costituendo un punto di forza del CdS. L'indicatore iC18 (percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso CdS) € caratterizzato da valori intorno tra
1'80% e il 90%, superiori alle medie dei CdS di area e nazionali nel periodo 2018-2022. L'indicatore rappresenta un punto di forza del CdS sebbene presenti un calo in corrispondenza dell'ultima
rilevazione che lo riporta in linea con i valori medi dei CdS di riferimento. La percentuale dei laureandi complessivamente soddisfatti del CdS (iC25) oscilla tra 1'85% e il 100% nel periodo
2018-2023, in linea con i CdS di riferimento. Indicatori relativi alla sostenibilita, consistenza e qualificazione della docenza del CdS Gli indicatori iC19 (percentuale di ore erogate da docenti a
tempo indeterminato rispetto al totale delle ore erogate), iC19BIS (percentuale di ore erogate da docenti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B rispetto al totale delle
ore erogate) e iIC19TER (percentuale di ore erogate da docenti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e B rispetto al totale delle ore erogate) presentano valori
superiori ai CdS di riferimento di area geografica e nazionali e prossimi al 100%. Tali indicatori costituiscono un punto di forza del CdS. Il CdS non presenta inoltre criticita per gli indicatori
iC27 (rapporto studenti/docenti) e iC28 (rapporto studenti al primo anno/docenti del primo anno) presentando valori migliori rispetto ai CdS sia di area geografica che nazionali. In estrema
sintesi, gli indicatori analizzati non presentano significative criticitd. Da monitorare in futuro il numero di avvii di carriera al primo anno che, sebbene stabile negli ultimi 3 anni, presenta valori
leggermente inferiori rispetto alla media del CdS degli ultimi 10 anni.



