
Scheda del Corso di Studio - 06/07/2024

Denominazione del CdS Ingegneria Nucleare

Città PISA

Codicione 0500107302700002

Ateneo Università di PISA

Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica CENTRO

Classe di laurea LM-30

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale

Erogazione Convenzionale

Durata normale 2 anni

2023 2022 2021 2020 2019

Programmazione Nazionale No No No No No

Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si Si Si Si

 2023 2022 2021 2020 2019

Nr. di altri CdS della stessa classe nell’Ateneo 1 1 1 1 1

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici
nell'area geografica

5 5 4 4 4

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in
Italia

19 19 17 17 16

Indicatore Anno CdS Ateneo

Area
Geografica

non
telematici

Atenei
NON

Telematici

iC00a Avvii di carriera al primo anno* (L; 2019 14 35,0 49,8 66,5



LMCU; LM) 2020 8 30,0 48,6 66,0

2021 18 36,0 43,6 66,2

2022 29 23,0 41,0 67,8

2023 21 24,0 35,0 64,0

iC00c
Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

2019 12 27,0 46,6 57,8

2020 4 23,0 43,6 58,0

2021 15 24,0 37,4 59,9

2022 26 19,0 38,3 59,1

2023 20 16,0 33,3 58,0

iC00d Iscritti (L; LMCU; LM)

2019 52 114,0 150,4 185,3

2020 42 101,0 140,6 173,4

2021 49 109,0 135,6 175,2

2022 63 88,0 112,0 167,3

2023 81 82,0 117,3 176,1

iC00e
Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

2019 22 68,0 95,2 128,0

2020 20 58,0 95,8 124,6

2021 24 65,0 88,6 131,6

2022 44 55,0 73,0 124,2

2023 50 45,0 73,7 126,3

iC00f
Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

2019 19 53,0 90,4 115,4

2020 15 50,0 91,0 112,3

2021 20 49,0 81,6 118,4

2022 39 42,0 68,2 111,1

2023 46 35,0 70,0 115,3

iC00g
laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2019 0 7,0 14,8 23,5

2020 1 21,0 17,0 24,3

2021 2 8,0 20,8 27,6

2022 0 9,0 18,2 25,1

2023 0 19,0 18,8 28,4



iC00h laureati (L; LM; LMCU) 2019 8 41,0 41,2 64,5

2020 11 42,0 47,4 60,6

2021 8 34,0 43,2 55,8

2022 7 22,0 39,4 53,1

2023 6 41,0 39,8 60,8

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici
Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC01
Percentuale di studenti iscritti entro la
durata normale del CdS che abbiano
acquisito almeno 40 CFU nell’a.s.

2019 3 22 13,6% 25,0 68,0 36,8% 46,2 95,2 48,5% 73,2 128,0 57,2%

2020 1 20 5,0% 26,0 58,0 44,8% 48,0 95,8 50,1% 69,4 124,6 55,7%

2021 4 24 16,7% 39,0 65,0 60,0% 36,8 88,6 41,5% 71,3 131,6 54,2%

2022 11 44 25,0% 37,0 55,0 67,3% 34,0 73,0 46,6% 68,0 124,2 54,8%

iC02
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU)
entro la durata normale del corso*

2019 0 8 0,0% 7,0 41,0 17,1% 14,8 41,2 35,9% 23,5 64,5 36,4%

2020 1 11 9,1% 21,0 42,0 50,0% 17,0 47,4 35,9% 24,3 60,6 40,1%

2021 2 8 25,0% 8,0 34,0 23,5% 20,8 43,2 48,1% 27,6 55,8 49,4%

2022 0 7 0,0% 9,0 22,0 40,9% 18,2 39,4 46,2% 25,1 53,1 47,3%

2023 0 6 0,0% 19,0 41,0 46,3% 18,8 39,8 47,2% 28,4 60,8 46,8%

iC02BIS
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU)
entro un anno oltre la durata normale del
corso

2019 3 8 37,5% 25,0 41,0 61,0% 30,8 41,2 74,8% 52,8 64,5 81,9%

2020 7 11 63,6% 28,0 42,0 66,7% 36,4 47,4 76,8% 50,1 60,6 82,6%

2021 4 8 50,0% 22,0 34,0 64,7% 36,2 43,2 83,8% 48,1 55,8 86,1%

2022 3 7 42,9% 20,0 22,0 90,9% 33,8 39,4 85,8% 46,6 53,1 87,8%

2023 3 6 50,0% 34,0 41,0 82,9% 33,6 39,8 84,4% 53,2 60,8 87,4%

iC04
Percentuale iscritti al primo anno (LM)
laureati in altro Ateneo*

2019 6 14 42,9% 4,0 35,0 11,4% 9,4 49,8 18,9% 16,6 66,5 24,9%

2020 7 8 87,5% 0,0 30,0 0,0% 10,0 48,6 20,6% 17,4 66,0 26,3%

2021 11 18 61,1% 3,0 36,0 8,3% 9,2 43,6 21,1% 21,9 66,2 33,1%

2022 16 29 55,2% 1,0 23,0 4,3% 11,5 41,0 28,0% 21,7 67,8 32,0%

2023 11 21 52,4% 1,0 24,0 4,2% 6,3 35,0 18,1% 19,3 64,0 30,1%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti
(professori a tempo indeterminato,
ricercatori a tempo indeterminato,
ricercatori di tipo a e tipo b)*

2019 22 13 1,7 68,0 13,0 5,2 79,3 12,7 6,3 144,1 17,6 8,2

2020 20 12 1,7 58,0 14,0 4,1 79,8 12,8 6,2 147,3 18,4 8,0

2021 24 12 2,0 65,0 15,0 4,3 73,8 13,8 5,3 145,8 19,0 7,7

2022 44 11 4,0 55,0 18,0 3,1 73,0 14,7 5,0 152,4 20,4 7,5

2023 50 12 4,2 45,0 22,0 2,0 73,7 18,3 4,0 161,3 24,0 6,7

iC07

Percentuale di Laureati occupati a tre anni
dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati che
dichiarano di svolgere un’attività lavorativa
o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

2019 7 7 100,0% 36,0 37,0 97,3% 29,0 29,8 97,3% 34,8 36,5 95,2%

2020 3 3 100,0% 24,0 24,0 100,0% 27,6 28,8 95,8% 32,3 33,5 96,4%

2022 3 4 75,0% 20,0 21,0 95,2% 20,8 21,8 95,4% 36,0 45,3 79,6%

2023 6 6 100,0% 29,0 30,0 96,7% 29,2 31,6 92,4% 33,1 35,3 93,7%

iC07BIS

Percentuale di Laureati occupati a tre anni
dal Titolo (LM; LMCU) - laureati che
dichiarano di svolgere un’attività lavorativa
e regolamentata da un contratto, o di
svolgere attività di formazione retribuita
(es. dottorato con borsa, specializzazione in
medicina, ecc.)

2019 7 7 100,0% 36,0 37,0 97,3% 29,0 29,8 97,3% 34,5 36,5 94,5%

2020 3 3 100,0% 24,0 24,0 100,0% 27,6 28,8 95,8% 32,3 33,5 96,4%

2022 3 4 75,0% 20,0 21,0 95,2% 20,8 21,8 95,4% 26,2 27,6 95,0%

2023 6 6 100,0% 29,0 30,0 96,7% 29,0 31,4 92,4% 32,9 35,1 93,9%

iC07TER

Percentuale di Laureati occupati a tre anni
dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati non
impegnati in formazione non retribuita che
dichiarano di svolgere un’attività lavorativa
e regolamentata da un contratto

2019 7 7 100,0% 36,0 37,0 97,3% 29,0 29,8 97,3% 34,5 36,4 94,9%

2020 3 3 100,0% 24,0 24,0 100,0% 27,6 28,6 96,5% 32,3 33,2 97,2%

2022 3 4 75,0% 20,0 20,0 100,0% 20,8 21,2 98,1% 26,2 27,3 96,1%

2023 6 6 100,0% 29,0 30,0 96,7% 29,0 31,2 92,9% 32,9 35,0 94,1%

iC08

Percentuale dei docenti di ruolo che
appartengono a settori scientifico-
disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti
per corso di studio (L; LMCU; LM), di cui
sono docenti di riferimento

2019 8,00 8,00 100,0% 5,0 6,5 76,9% 5,3 6,4 83,1% 6,9 8,3 83,1%

2020 7,00 7,00 100,0% 5,5 6,5 84,6% 5,3 6,3 84,2% 6,7 8,2 81,5%

2021 8,00 8,00 100,0% 5,0 6,0 83,3% 5,3 6,3 85,3% 7,0 8,6 81,4%

2022 9,00 9,00 100,0% 5,0 6,0 83,3% 5,7 7,2 79,1% 7,0 9,0 77,2%

2023 9,00 9,00 100,0% 6,5 7,5 86,7% 6,1 7,4 82,0% 7,8 10,2 76,3%

iC09
Valori dell'indicatore di Qualità della
ricerca dei docenti per le lauree magistrali
(QRDLM) (valore di riferimento: 0,8)

2019 133,92 150,00 0,9 143,6 168,0 0,9 150,7 157,2 1,0 170,8 168,2 1,0

2020 197,76 222,00 0,9 195,5 228,0 0,9 181,5 190,8 1,0 211,2 208,8 1,0

2021 147,72 168,00 0,9 257,1 245,0 1,0 192,7 196,0 1,0 211,8 210,6 1,0

2022 138,42 158,00 0,9 258,4 246,0 1,1 187,3 189,4 1,0 214,3 213,5 1,0

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)



Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici
Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC10

Percentuale di CFU conseguiti all'estero
dagli studenti regolari sul totale dei CFU
conseguiti dagli studenti entro la durata
normale del corso*

2019 0 510 0,0‰ 18,0 2.361,0 7,6‰ 156,4 3.749,8 41,7‰ 239,4 5.188,5 46,1‰

2020 0 372 0,0‰ 0,0 2.022,0 0,0‰ 73,0 3.749,8 19,5‰ 189,8 4.990,6 38,0‰

2021 0 459 0,0‰ 0,0 2.490,0 0,0‰ 129,8 3.052,7 42,5‰ 248,4 5.174,3 48,0‰

2022 0 1.086 0,0‰ 0,0 2.274,0 0,0‰ 41,2 2.728,8 15,1‰ 208,7 4.945,7 42,2‰

iC10BIS
Percentuale di CFU conseguiti all'estero
dagli iscritti sul totale dei CFU conseguiti
dagli studenti

2019 154 880 175,0‰ 42,0 3.210,0 13,1‰ 240,0 5.017,8 47,8‰ 292,9 6.598,6 44,4‰

2020 60 504 119,0‰ 18,0 2.589,0 7,0‰ 102,2 4.553,0 22,4‰ 220,7 6.042,3 36,5‰

2021 0 705 0,0‰ 15,0 2.982,0 5,0‰ 171,0 3.901,5 43,8‰ 281,8 6.005,7 46,9‰

2022 0 1.218 0,0‰ 0,0 2.595,0 0,0‰ 97,8 3.474,5 28,2‰ 267,3 5.796,9 46,1‰

iC11
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU)
entro la durata normale del corso che hanno
acquisito almeno 12 CFU all’estero*

2019 0 0 0,0‰ 2,0 7,0 285,7‰ 4,0 14,8 270,3‰ 6,3 23,5 268,6‰

2020 1 1 1.000,0‰ 6,0 21,0 285,7‰ 4,0 17,0 235,3‰ 5,9 24,3 244,6‰

2021 0 2 0,0‰ 0,0 8,0 0,0‰ 3,0 20,8 144,2‰ 4,9 27,6 177,5‰

2022 0 0 0,0‰ 0,0 9,0 0,0‰ 3,8 18,2 208,8‰ 5,6 25,1 222,2‰

2023 0 0 0,0‰ 1,0 19,0 52,6‰ 3,0 18,8 159,6‰ 7,0 28,4 246,1‰

iC12

Percentuale di studenti iscritti al primo
anno del corso di laurea (L) e laurea
magistrale (LM; LMCU) che hanno
conseguito il precedente titolo di studio
all’estero*

2019 3 14 214,3‰ 0,0 35,0 0,0‰ 4,6 49,8 92,4‰ 7,5 66,5 112,8‰

2020 3 8 375,0‰ 0,0 30,0 0,0‰ 5,8 48,6 119,3‰ 8,3 66,0 126,3‰

2021 3 18 166,7‰ 0,0 36,0 0,0‰ 4,0 43,6 91,7‰ 11,2 66,2 168,6‰

2022 4 29 137,9‰ 0,0 23,0 0,0‰ 5,3 41,0 130,1‰ 11,8 67,8 174,2‰

2023 1 21 47,6‰ 0,0 24,0 0,0‰ 2,5 35,0 71,4‰ 9,9 64,0 154,0‰

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici
Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC13 Percentuale di CFU conseguiti al I anno su
CFU da conseguire**

2019 21,5 60,0 35,8% 34,6 60,0 57,6% 38,1 60,0 63,4% 39,9 60,0 66,5%

2020 27,0 60,0 45,0% 45,1 60,0 75,2% 37,9 60,0 63,2% 38,9 60,0 64,9%

2021 20,8 60,0 34,7% 44,4 60,0 74,0% 34,6 60,0 57,7% 39,6 60,0 66,0%

2022 31,4 60,0 52,3% 43,4 60,0 72,4% 39,6 60,0 65,9% 40,1 60,0 66,8%



iC14 Percentuale di studenti che proseguono nel
II anno nello stesso corso di studio**

2019 10 12 83,3% 26,0 27,0 96,3% 45,8 46,6 98,3% 56,8 57,8 98,2%

2020 4 4 100,0% 23,0 23,0 100,0% 41,6 43,6 95,4% 55,8 58,0 96,3%

2021 13 15 86,7% 22,0 24,0 91,7% 35,2 37,4 94,1% 57,2 59,9 95,5%

2022 26 26 100,0% 18,0 19,0 94,7% 36,5 38,3 95,2% 55,9 59,1 94,6%

iC15
Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 20 CFU al I anno**

2019 7 12 58,3% 24,0 27,0 88,9% 42,6 46,6 91,4% 51,1 57,8 88,3%

2020 3 4 75,0% 21,0 23,0 91,3% 36,6 43,6 83,9% 49,4 58,0 85,2%

2021 6 15 40,0% 22,0 24,0 91,7% 29,6 37,4 79,1% 49,5 59,9 82,7%

2022 20 26 76,9% 14,0 19,0 73,7% 32,2 38,3 83,9% 49,1 59,1 83,1%

iC15BIS

Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I
anno **

2019 7 12 58,3% 24,0 27,0 88,9% 42,2 46,6 90,6% 51,9 57,8 89,8%

2020 3 4 75,0% 21,0 23,0 91,3% 36,4 43,6 83,5% 50,2 58,0 86,6%

2021 6 15 40,0% 22,0 24,0 91,7% 27,8 37,4 74,3% 50,4 59,9 84,2%

2022 20 26 76,9% 14,0 19,0 73,7% 31,3 38,3 81,7% 50,0 59,1 84,6%

iC16
Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 40 CFU al I anno**

2019 1 12 8,3% 9,0 27,0 33,3% 20,2 46,6 43,3% 30,7 57,8 53,1%

2020 0 4 0,0% 14,0 23,0 60,9% 18,4 43,6 42,2% 29,0 58,0 50,0%

2021 3 15 20,0% 16,0 24,0 66,7% 14,0 37,4 37,4% 29,2 59,9 48,7%

2022 9 26 34,6% 10,0 19,0 52,6% 18,8 38,3 49,1% 31,3 59,1 52,9%

iC16BIS

Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I
anno **

2019 1 12 8,3% 9,0 27,0 33,3% 19,6 46,6 42,1% 32,1 57,8 55,5%

2020 0 4 0,0% 14,0 23,0 60,9% 18,0 43,6 41,3% 30,4 58,0 52,5%

2021 3 15 20,0% 16,0 24,0 66,7% 13,2 37,4 35,3% 30,5 59,9 51,0%

2022 9 26 34,6% 10,0 19,0 52,6% 17,7 38,3 46,1% 32,0 59,1 54,1%

iC17

Percentuale di immatricolati (L; LM;
LMCU) che si laureano entro un anno oltre
la durata normale del corso nello stesso
corso di studio**

2019 7 13 53,8% 20,0 27,0 74,1% 36,2 46,6 77,7% 53,3 66,1 80,5%

2020 3 7 42,9% 15,0 25,0 60,0% 31,0 43,4 71,4% 43,9 54,3 80,9%

2021 5 12 41,7% 20,0 27,0 74,1% 36,6 46,6 78,5% 46,2 57,8 79,8%

2022 1 4 25,0% 18,0 23,0 78,3% 30,0 43,6 68,8% 44,9 58,0 77,4%

iC18
Percentuale di laureati che si iscriverebbero
di nuovo allo stesso corso di studio

2019 4 7 57,1% 25,0 40,0 62,5% 24,4 38,0 64,2% 41,1 64,3 63,8%

2020 7 10 70,0% 29,0 42,0 69,0% 32,0 44,4 72,1% 41,0 61,7 66,5%

2021 6 8 75,0% 21,0 34,0 61,8% 31,2 42,2 73,9% 33,7 45,5 74,0%

2022 4 7 57,1% 20,0 21,0 95,2% 29,2 36,8 79,3% 41,2 51,1 80,5%

2023 4 6 66,7% 31,0 39,0 79,5% 29,0 38,0 76,3% 46,6 62,1 75,0%



iC19 Ore di docenza erogata da docenti assunti a
tempo indeterminato sul totale delle ore di
docenza erogata

2019 1.005 1.185 84,8% 780,0 960,0 81,3% 799,3 1.037,0 77,1% 940,2 1.251,3 75,1%

2020 1.215 1.275 95,3% 780,0 960,0 81,3% 835,3 1.025,0 81,5% 1.062,7 1.311,9 81,0%

2021 928 960 96,7% 1.020,0 1.140,0 89,5% 803,2 1.028,5 78,1% 1.013,7 1.285,2 78,9%

2022 1.080 1.260 85,7% 845,0 1.010,0 83,7% 869,7 1.170,8 74,3% 1.109,9 1.422,9 78,0%

2023 970 1.140 85,1% 830,0 1.100,0 75,5% 971,2 1.412,8 68,7% 1.210,4 1.660,0 72,9%

iC19BIS

Ore di docenza erogata da docenti assunti a
tempo indeterminato e ricercatori a tempo
determinato di tipo B sul totale delle ore di
docenza erogata

2019 1.095 1.185 92,4% 840,0 960,0 87,5% 888,3 1.037,0 85,7% 1.044,9 1.251,3 83,5%

2020 1.215 1.275 95,3% 840,0 960,0 87,5% 904,3 1.025,0 88,2% 1.141,1 1.311,9 87,0%

2021 928 960 96,7% 1.020,0 1.140,0 89,5% 871,2 1.028,5 84,7% 1.127,7 1.285,2 87,7%

2022 1.170 1.260 92,9% 935,0 1.010,0 92,6% 954,7 1.170,8 81,5% 1.235,5 1.422,9 86,8%

2023 1.060 1.140 93,0% 920,0 1.100,0 83,6% 1.097,2 1.412,8 77,7% 1.338,6 1.660,0 80,6%

iC19TER

Ore di docenza erogata da docenti assunti a
tempo indeterminato e ricercatori a tempo
determinato di tipo A e B sul totale delle
ore di docenza

2019 1.095 1.185 92,4% 900,0 960,0 93,8% 921,3 1.037,0 88,8% 1.114,9 1.251,3 89,1%

2020 1.215 1.275 95,3% 840,0 960,0 87,5% 927,3 1.025,0 90,5% 1.197,3 1.311,9 91,3%

2021 940 960 97,9% 1.020,0 1.140,0 89,5% 903,2 1.028,5 87,8% 1.189,4 1.285,2 92,6%

2022 1.200 1.260 95,2% 1.010,0 1.010,0 100,0% 1.022,2 1.170,8 87,3% 1.310,2 1.422,9 92,1%

2023 1.120 1.140 98,2% 1.100,0 1.100,0 100,0% 1.216,2 1.412,8 86,1% 1.471,0 1.660,0 88,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarità delle carriere

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici
Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC21
Percentuale di studenti che proseguono la
carriera nel sistema universitario al II
anno**

2019 11 12 91,7% 26,0 27,0 96,3% 46,0 46,6 98,7% 57,0 57,8 98,6%

2020 4 4 100,0% 23,0 23,0 100,0% 42,4 43,6 97,2% 56,4 58,0 97,3%

2021 15 15 100,0% 22,0 24,0 91,7% 36,0 37,4 96,3% 57,6 59,9 96,2%

2022 26 26 100,0% 18,0 19,0 94,7% 36,7 38,3 95,7% 56,2 59,1 95,2%

iC22
Percentuale di immatricolati (L; LM;
LMCU) che si laureano, nel CdS, entro la
durata normale del corso**

2019 1 7 14,3% 7,0 25,0 28,0% 18,2 43,4 41,9% 25,8 54,3 47,5%

2020 0 12 0,0% 5,0 27,0 18,5% 20,2 46,6 43,3% 26,8 57,8 46,4%

2021 0 4 0,0% 12,0 23,0 52,2% 17,0 43,6 39,0% 25,3 58,0 43,7%

2022 0 15 0,0% 10,0 24,0 41,7% 11,0 37,4 29,4% 27,4 59,9 45,8%

iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM;
LMCU) che proseguono la carriera al

2019 1 12 8,3% 0,0 27,0 0,0% 0,2 46,6 0,4% 0,2 57,8 0,4%



secondo anno in un differente CdS
dell'Ateneo **

2020 0 4 0,0% 0,0 23,0 0,0% 0,4 43,6 0,9% 0,3 58,0 0,5%

2021 0 15 0,0% 0,0 24,0 0,0% 0,4 37,4 1,1% 0,2 59,9 0,4%

2022 0 26 0,0% 0,0 19,0 0,0% 0,2 38,3 0,4% 0,3 59,1 0,4%

iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo
N+1 anni**

2019 0 13 0,0% 1,0 27,0 3,7% 1,8 46,6 3,9% 1,7 66,1 2,5%

2020 1 7 14,3% 0,0 25,0 0,0% 2,2 43,4 5,1% 1,7 54,3 3,2%

2021 3 12 25,0% 1,0 27,0 3,7% 1,2 46,6 2,6% 1,2 57,8 2,1%

2022 0 4 0,0% 0,0 23,0 0,0% 2,8 43,6 6,4% 2,7 58,0 4,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilità

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici
Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC25
Percentuale di laureandi complessivamente
soddisfatti del CdS

2019 6 7 85,7% 28,0 40,0 70,0% 32,4 38,0 85,3% 55,5 64,3 86,2%

2020 9 10 90,0% 34,0 42,0 81,0% 39,2 44,4 88,3% 53,6 61,7 86,9%

2021 8 8 100,0% 29,0 34,0 85,3% 38,6 42,2 91,5% 40,3 45,5 88,6%

2022 6 7 85,7% 20,0 21,0 95,2% 32,8 36,8 89,1% 39,9 44,2 90,5%

2023 5 6 83,3% 37,0 39,0 94,9% 33,8 38,0 88,9% 56,1 62,1 90,2%

iC26

Percentuale di Laureati occupati a un anno
dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati che
dichiarano di svolgere un’attività lavorativa
o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

2020 2 4 50,0% 16,0 23,0 69,6% 18,8 23,8 79,0% 35,6 41,4 86,1%

2021 4 7 57,1% 24,0 30,0 80,0% 26,0 33,0 78,8% 23,0 28,5 80,7%

2022 3 4 75,0% 21,0 24,0 87,5% 25,4 29,4 86,4% 29,3 34,4 85,3%

2023 3 3 100,0% 18,0 20,0 90,0% 26,0 29,4 88,4% 35,3 39,3 89,7%

iC26BIS

Percentuale di Laureati occupati a un anno
dal Titolo (LM; LMCU) - laureati che
dichiarano di svolgere un’attività lavorativa
e regolamentata da un contratto, o di
svolgere attività di formazione retribuita
(es. dottorato con borsa, specializzazione in
medicina, ecc.)

2020 2 4 50,0% 16,0 23,0 69,6% 18,8 23,8 79,0% 23,2 29,3 79,0%

2021 4 7 57,1% 24,0 30,0 80,0% 25,6 32,8 78,0% 22,7 28,3 80,2%

2022 3 4 75,0% 21,0 24,0 87,5% 25,2 29,2 86,3% 29,2 34,3 85,2%

2023 3 3 100,0% 18,0 20,0 90,0% 25,8 29,4 87,8% 26,6 30,6 86,7%

iC26TER Percentuale di Laureati occupati a un anno
dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati non
impegnati in formazione non retribuita che

2020 2 4 50,0% 16,0 23,0 69,6% 18,8 23,8 79,0% 23,2 29,1 79,6%

2021 4 7 57,1% 24,0 30,0 80,0% 25,6 31,8 80,5% 22,7 27,6 82,2%

2022 3 4 75,0% 21,0 23,0 91,3% 25,2 27,8 90,6% 29,2 33,3 87,8%



dichiarano di svolgere un’attività lavorativa
e regolamentata da un contratto

2023 3 3 100,0% 18,0 18,0 100,0% 25,8 28,6 90,2% 26,6 29,4 90,4%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

Indicatore Anno
CdS Media Ateneo Media Area Geografica

non telematici
Media Atenei NON

Telematici
Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind Num Den Ind

iC27
Rapporto studenti iscritti/docenti
complessivo (pesato per le ore di docenza)

2019 52 9,9 5,3 114,0 8,0 14,3 125,3 8,4 14,8 203,6 10,2 20,1

2020 42 10,6 4,0 101,0 7,5 13,5 117,2 8,5 13,9 201,3 10,8 18,6

2021 49 8,0 6,1 109,0 8,8 12,3 113,0 8,5 13,4 203,6 10,7 19,1

2022 63 10,0 6,3 88,0 8,4 10,5 112,0 9,7 11,6 213,0 11,7 18,2

2023 81 9,3 8,7 82,0 9,2 8,9 117,3 11,0 10,6 221,0 13,3 16,7

iC28
Rapporto studenti iscritti al primo
anno/docenti degli insegnamenti del primo
anno (pesato per le ore di docenza)

2019 14 8,1 1,7 35,0 4,5 7,8 91,5 5,6 16,2 90,5 6,0 15,1

2020 8 7,9 1,0 29,0 4,0 7,3 84,2 5,6 15,1 85,1 6,1 14,0

2021 18 5,5 3,3 36,0 4,0 9,0 76,2 5,4 14,2 84,2 6,0 14,0

2022 29 5,0 5,8 24,0 4,0 6,0 75,7 6,1 12,4 93,6 7,1 13,1

2023 22 5,0 4,4 24,0 5,0 4,8 76,8 5,8 13,3 92,3 7,3 12,6
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Breve commento

INDICATORI SULL'ATTRATTIVITÀ Gli indicatori relativi alla numerosità studentesca (iC00a e iC00c) mostrano, negli ultimi tre anni di riferimento, un aumento del numero di iscritti al
primo anno rispetto agli anni precedenti, in cui si osservava un numero di immatricolati pari a circa 10. Anche a causa della mancanza di una laurea di riferimento triennale in Ateneo, il corso si
è caratterizzato nel passato come un corso attrattivo per un numero limitato di studenti, comunque fortemente motivati a specializzarsi nell'ambito delle tecnologie nucleari. Attualmente, ci sono
le condizioni per il ritorno ad un più esteso uso dell'energia nucleare per la produzione di energia elettrica, sia a livello internazionale che nazionale, per cui l'attrattività del nostro corso è



senz'altro aumentata, come appunto dimostrano i suddetti indicatori che per l'anno 2023 sono in linea con il valore medio di Ateneo, pur restando ancora inferiori alla media a livello di Area
Geografica e nazionale. La percentuale di iscritti al primo anno provenienti da altro ateneo (iC04) è decisamente superiore alla media di Ateneo e superiore comunque sia alla media dell'Area
Geografica che a quella nazionale. La suddetta mancanza di una Laurea triennale di riferimento all'interno dell'Ateneo ha necessariamente portato ad un allargamento del bacino di attrazione.
La percentuale di studenti iscritti al primo anno che hanno conseguito il precedente titolo di studio all'estero (iC12) è, per tutti gli anni considerati, nettamente superiore al valore medio di
Ateneo. Tale risultato è principalmente legato al fatto che gli insegnamenti del CdS sono tutti erogati in lingua inglese. Per gli anni 2021 e 2022 tale indicatore è in linea con la media nazionale,
mentre per l'anno 2023 si nota una certa flessione. Tale scostamento è probabilmente imputabile alle aumentate difficoltà riscontrate nel rilascio, da parte delle autorità competenti, dei
documenti necessari all'iscrizione, fenomeno che si è manifestato particolarmente in quei paesi da cui il CdS aveva maggiore affluenza. Un'altra causa della riduzione dell'indicatore iC12 è
legata alla maggiore selezione da parte del CdS nella valutazione degli studenti stranieri che ha portato ad una sensibile riduzione del numero di studenti pre-ammessi. INDICATORI SULLA
PROSECUZIONE DEGLI STUDI La percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio (iC14) è stata del 100%, con l'esclusione degli anni 2019 e 2021 in cui gli
scostamenti sono sostanzialmente dovuti alla bassa numerosità studentesca che rende percentualmente significativo anche un numero molto limitato di scelte individuali. Valori così elevati
implicano un tasso di abbandoni quasi nullo e di conseguenza sono un indice della capacità del CdS di confermare nel tempo l'attrattività iniziale. Il confronto con le percentuali di riferimento
mostra come questo indicatore sia perfettamente in linea con esse. INDICATORI SULLA REGOLARITÀ DEGLI STUDI E DELLA PRODUTTIVITÀ DEGLI ISCRITTI Il numero di studenti
iscritti entro la durata normale del CdS e che abbiano acquisito almeno 40 CFU (iC01) ha avuto una sensibile diminuzione nel 2020 (probabilmente legata anch'essa alla pandemia). Tuttavia,
negli ultimi due anni si nota una tendenza all'aumento del valore dell'indicatore, che, però, rimane ancora abbastanza inferiore ai valori medi di riferimento. Una eccessiva presenza al primo
anno di corsi annuali (12 CFU) potrebbe essere una concausa dello scostamento dalle medie di riferimento. Le recenti modifiche di regolamento introdotte dal CdS al fine di facilitare
l'acquisizione di CFU durante il primo anno, potrebbero quindi incrementare ulteriormente questo indicatore, riducendo così la forbice rispetto ai valori medi di riferimento. La percentuale di
studenti che proseguono al secondo anno dello stesso corso di studio, avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno (iC15bis), risulta per gli anni dal 2019 al 2021 inferiore alle medie
di riferimento. Tuttavia, per l'anno 2022, entrambi gli indicatori tornano ad allinearsi con esse. Per quanto riguarda, invece, la percentuale di studenti che proseguono al secondo anno dello
stesso CdS avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno (iC16bis), si osserva come negli ultimi due anni, dopo che nel 2020 nessun studente abbia soddisfatto tale requisito, la
percentuale sia cresciuta, avvicinandosi ai valori medi di riferimento. La percentuale di CFU conseguiti al primo anno rispetto ai CFU da conseguire (iC13) mostra negli anni considerati valori
sensibilmente inferiori a quelli di riferimenti a ogni livello, sebbene si noti - per l'anno 2022 - una tendenza ad allinearsi con essi (in linea con quanto visto per l'indicatore iC16bis). Come detto
in precedenza, l'aumento dei suddetti indicatori nell'anno 2022 è probabilmente dovuto ad alcune modifiche del regolamento del CdS introdotte recentemente e volte a una migliore
distribuzione dei crediti acquisibili per semestre dagli studenti del primo anno di corso. INDICATORI SUI LAUREATI Come dimostrano gli indicatori iC00g e iC00h, i numeri su cui si basano
le percentuali degli indicatori sui laureati del CdS sono limitati, a causa anche del limitato numero di studenti in ingresso. Il valore dell'indicatore relativo ai laureati del CdS entro la durata
normale del corso (iC02) e la percentuale di immatricolati che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso (iC22) è inferiore alla corrispondente media dei valori di Ateneo. La
percentuale di studenti che si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso (iC17), risulta sempre inferiore ai valori medi di riferimento e mostra un lento e progressivo calo che negli
anni ne ha aumentato lo scostamento. I risultati dei suddetti indicatori sono in parte legati alla presenza nel CdS di una rilevante quota di studenti stranieri in ingresso (vedi indicatore iC12), i
quali normalmente impiegano un tempo maggiore per completare gli studi, mostrando talora una preparazione di base che richiede integrazioni durante gli studi magistrali. Queste
considerazioni hanno portato il CdS sia ad una maggiore selezione nelle procedure di ammissione degli studenti stranieri (come precedentemente descritto) sia a istituire la figura del Tutor (uno
studente straniero del secondo anno che aiuti gli altri studenti stranieri in ingresso a inserirsi più velocemente nel nuovo contesto didattico). In aggiunta, molti studenti del CdS svolgono il
proprio lavoro per la prova finale in aziende o centri di ricerca all'estero, spesso retribuiti. Questo porta ad un naturale allungamento del tempo che lo studente impiega per il completamente
degli studi rispetto a coloro che invece svolgono interamente il loro percorso formativo in Italia. INDICATORI SU SODDISFAZIONE E OCCUPABILITÀ DEI LAUREATI Gli indicatori
riguardo la percentuale di laureati occupati a un anno dal titolo (iC26, iC26bis, iC26ter) mostrano che, in tutti gli anni considerati, tutti i laureati dichiarano di svolgere un'attività lavorativa e
regolamentata da un contratto o un'attività di formazione retribuita. Sebbene la numerosità del campione sia molto limitata, la percentuale degli occupati sale costantemente dal 2020 al 2023,
ponendosi negli ultimi due anni in linea con le medie di riferimento ad ogni livello. La percentuale dei laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studi (iC18) è in linea con le
medie di riferimento, eccetto che per l'anno 2022 in cui presenta una sensibile riduzione. Anche in questo caso è utile sottolineare che, data la bassa numerosità del campione, l'indicatore risulta
sensibile anche a un numero molto limitato di scelte individuali. Ciononostante, per tutti gli anni considerati, la percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti (iC25) è elevata e in linea
con gli altri dati di confronto. INDICATORI SULLA SOSTENIBILITÀ, CONSISTENZA E QUALIFICAZIONE DELLA DOCENZA Il rapporto studenti regolari/docenti (iC05) mostra negli
anni 2019-2022 valori abbastanza inferiori a quelli di confronto a livello di Ateneo, Area Geografica e Nazionale, a causa soprattutto della bassa numerosità degli studenti in ingresso. Negli
ultimi due anni, l'incremento del numero di studenti in ingresso (vedi indicatori iC00a e iC00c) ha prodotto un aumento dell'indicatore iC05, riallineandolo con i valori di confronto a livello di
Area Geografica e Nazionale. Per quanto riguarda gli indicatori iC27 (Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo pesato per le ore di docenza) e iC28 (Rapporto studenti iscritti al primo



anno/docenti degli insegnamenti del primo anno pesato per le ore di docenza), si evidenzia come entrambi risultino per tutti gli anni considerati inferiori a un terzo della numerosità massima
della classe, con una tendenza che nel 2023 li ha portati ad essere in linea con i valori di riferimento a livello di Ateneo. Considerando che valori troppo alti evidenziano la difficoltà da parte
degli studenti nel poter essere adeguatamente seguiti durante il loro percorso di studi, si ritiene che l'esperienza degli studenti iscritti al CdS sia avvantaggiata da un rapporto iscritti/docente
ampiamente sostenibile. Tutti i docenti di riferimento del CdS sono docenti di ruolo che appartengono ai SSD caratterizzanti (iC08). La percentuale delle ore di docenza erogata da docenti a
tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza (iC19) si mantiene molto alta, in linea o superiore a quella dei dati di riferimento ad ogni livello. Da un lato questo riflette il turnover
generazionale operato cercando di mantenere un numero limitato di ricercatori a tempo determinato, dall'altro conferma la stabilità dell'offerta formativa del CdS. COMMENTO GENERALE
Nel complesso, gli indicatori dipingono un CdS il cui unico aspetto critico è stato in passato la bassa numerosità studentesca in ingresso. Negli ultimi due anni questa criticità sembra essere in
fase di superamento. Non vi sono anomalie sostanziali da evidenziare in relazione ad altri dati che non siano in diretta connessione con questo unico aspetto di sofferenza. Negli ultimi anni, tutti
i docenti coinvolti nel CdS hanno cooperato attivamente con il Presidente nelle iniziative volte ad aumentarne l'attrattività, sia in ambito nazionale che internazionale, anche attraverso un
sempre maggiore coinvolgimento in progetti Europei, alcuni dei quali nell'ambito del networking per l'istruzione universitaria nel settore nucleare. La soddisfazione dei laureandi e laureati è un
dato molto importante che mostra il gradimento per il percorso di studio offerto. Il CdS ha, peraltro, un'elevata internazionalizzazione che, soprattutto tramite una pratica consolidata di offerta
di periodi all'estero per lo svolgimento delle attività relative alla prova finale, si manifesta preziosa ai fini del job placement. Questo aspetto è emerso come un elemento fondamentale
dell'attrattività del CdS molto apprezzato dagli studenti. Un elemento di criticità, già oggetto di discussione all'interno del CdS e della Scuola di Ingegneria, è l'elevato tempo necessario per il
conseguimento del titolo, come evidenziato dagli indicatori iC02 e iC17. Il CdS, al riguardo, si ripropone di incrementare le attività di monitoraggio delle carriere studentesche, al fine di
identificare quelle situazioni che potrebbero avere un impatto sui suddetti indicatori per individuare e attuare eventuali azioni di miglioramento. Purtroppo, non si può non considerare che in
molti casi la bassa numerosità del campione da un lato ne limita la significatività dal punto di vista statistico, mentre dall'altro ne rende difficile l'analisi.


